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INFORMAZIONI PERSONALI
Nome

Studio - sede
Nazionalita
Luogo e Data di nascita

Anni di esperienza
PROFILO PROFESSIONALE

ANDREA BONELL}

Lungotevere Arnaldo da Brescia 9/10 - Roma
Italiana
Roma (RM), 09 settembre 1967

18 anni

Dottore commercialista, iscritto all’ordine dei Dottori Commercialisti ed
Esperti Contabili di Roma aln. AA_5754 e iscritto all’Albo dei Revisori Legali
dei Conti al n. 103138 con G.U. n. 100, del 17 dicembre 1999 con D.M. 25
novembre 1999. Iscritto nell’elenco dei Curatori Fallimentari presso il
Tribunale Fallimentare di Roma.

Ha maturato circa 18 anni di esperienza professionale nella consulenza
aziendale con particolare specializzazione nelle valutazioni e risirutturazioni
aziendali e nella consulenza fiscale e societaria. E’ esperto di revisione
aziendale e di principi contabili nazionali ed internazionali, e ricopre numerose
cariche di membro del collegio sindacale in rilevanti imprese nazionali.

Opera nei settori della consulenza_aziendale, societaria e tributaria, curando
operazioni di rilevanza civilistica e fiscale, la predisposizione e I'analisi di
bilanci ordinari e straordinari, la gestione dei processi di ristrutturazione o di
riorganizzazione societaria, quali acquisizioni, fusioni, scissioni, intervenendo
nelle connesse problematiche di valutazione d'azienda (determinazione del
capitale economico, analisi della situazione patrimoniale ed economica con
l'applicazione di metodologie quantitative e qualitative, analisi
dell‘organizzazione contabile).

Esperto di implementazione di sistemi di conitrollo di gestione per socleta di

servizi, con particolare riguardo alle metodologie di monitoraggio dei costi per
commessa e di elaborazione dei sistemi di reporting.

Ha assistito importanti Gruppi e aziende nella predisposizione di piani di
impresa sia per la programmazione operativa (budget annuali e triennali) sia
per operazioni di finanza straordinaria.

Ha collaborato, in progetti di consulenza, alla predisposizione e alla verifica di
una corretta applicazione di modelli organizzativi di importanti societa di
capitali, con particolare riguardo ai Modelli di gestione e controllo ex D.Lgs.
231/2011.

Ha partecipato a progetti di sviluppo di manuali aziendali per la funzione di
Internal Auditing.

Specializzato inoltre nefla ristrutturazione dei debiti delle imprese in crisi con
particolare rignardo alle operazioni di risanamento mediante piani attestati ex
art. 67 LF, ristrutturazione dei debiti ex art. 182-bis LF, e concordati preventivi
ex art, 161 L.E.. Ricopre cariche di membro di collegi sindacali di importanti
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societd di capitali, appartenenti anche a gruppi quotati nei mercati
regolamentati.

Espetto in finanza di impresa, ha partecipato a numerose operazione di Mé&A,
assistendo in particolare il Gruppo Maire Tecnimont nelle diverse fasi del
processo di acquisizione e quotazione.

Tra i clienti di rilevanza nazionale ed internazionale, per i quali ha svolto o sta
svolgendo attivitd di consulenza anche atiraverso l'apparienenza a gruppi di
lavoro, meritano di essere citati:

Sogesid S.p.A. (societd del Ministero dell'Bconomia specializzata in servizi
tecnici nel seftori idrico in Ttalia) - Assistenza fiscale e societaria, e
implementazione e sviluppo delle attivita di Internal Audit.

Equitalia Gerit (Concessionario per la Riscossione di Roma) - Assistenza
fiscale

ATER di Roma - Assistenza alla redazione del bilancio preventivo e
consuntivo e piano di ristrutturazione dell’ente — Linee guida di un sistema di
controllo di gestione

Studiare Sviluppo S.r.1. (societa in-house del Scuola Superiore dell’Economia e
delle Finanze) - Progetto di implementazione e sviluppo del sistema di
condrollo di gestione per il monitoraggio della redditivita per commessa,
gviluppando metodologie progettuali compatibili con il sistema informativo
adottato dalla Societa

Infocamere S.c.p.a. — Attivita di formazione e assistenza alle Camere di
Commercio di Bergamo e Como mediante l'utilizzo di un software di
contabilitd economico, patrimoniale e finanziario su piattaforma ORACLE
APPLICATIONS

Poste Italiane S.p.A. — Allineamento fisico contabile dei cespiti (Progetto ”
ALM - Asset Lifecycle Management”) con implementazione SAP - ALM per
una corretta mappatura e gestione dei cespiti

Gruppo Sanitd S.p.A. - Definizione delle procedure di internal auditing
finalizzate alla predisposizione e implementazione del manuale di controllo
interno. L'attivith ha riguardato il Policlinico Casilino ¢ le cliniche Quisisana,
Villa Stuart e Santa Elisabetta

Fondo di Previdenza del Personale del Ministero dell'Economia e delle
Finanze - Attivita relativa all’analisi della struttura organizzativa e delle
procedure utilizzate; software selection per la ricerca, parametrizzazione e
avvio di un nuovo sistema contabile; assistenza alla redazione del bilancio
consuntivo e del bilancio preventivo; assistenza al personale amministrativo al
fine del corretto svolgimento degli adempimenti contabili, fiscali e
previdenziali

Consip — Determinazione dei principi di valutazione e redazione di una griglia
di valutazione dei software contabili per i comuni con meno di 3 mila abitanti,
al fine di istituire un bando di gara finalizzato alla certificazione dei software
contabili

BIC Lazio, Agenzia Sviluppo Lazio, Euro Progetti & Finanza, Itainvest (ex
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GEPI), FLLAS. - Attivita di tutoraggio sull'avvio di nuove attivith
produttive e istruttore rendicontazione Legge 488

Maire Tecnimont S.p.A. (societa di engineering quotata alla Borsa di Milano)
- Assistenza all'acquisizione di Tecnimont - Assistenza all’acquisizione di Fiat
Engineering - Assisteniza civilistica e fiscale al Gruppo

Blue Panorama Airlines SpA (impresa attiva nel settore dell’aviazione civile) -
Membro del gruppo di lavoro che ha attestato il Pilano di concordato
preventivo ex art, 161 sesto comma legge fallimentare

Cantieri Navali Rizzardi SpA (Gruppo attivo nella costruzione di Yacht
nautici) - componente del team di lavoro che ha svolte attivita di advisor nella
ristrutturazione del debito mediante la procedura di concordato preventivo ex
art. 161 legge fallimentare

Gruppo Ifitel SpA (Gruppo attivo nelle gestione immobiliare e della logistica)
- componente del team di lavoro che ha svolto aftivita di advisor nella
ristrutturazione del debito mediante la procedura di eoncordato preventivo ex
art. 161 legge fallimentare

Epolis SpA (Gruppo attivoe nell’editoria free press) - componente del team di
lavoro che ha svolto attivitd di advisor nella ristrutturazione del debito
mediante la procedura di concordato preventivo ex art. 182 bis legge
fallimentare

11 Roma Scarl (Gruppo storico editoriale attivo a Napoli e provincia) — attivita
di due diligence sul bilancie chiuso al 31 dicembre 2012

S.E.L.L SpA (Gruppo attivo nella realizzazione di scavi in sotterraneo) -
componente del team di Javoro che ha svolto attivith di advisor nella
ristrutiurazione del debito mediante la procedura di concordato preventivo ex
art. 182 bis sesto comma legge fallimentare

ESPERIENZA LAVORATIVA
« Date (da—a) 2003--2014
* Nome del datore di Studio Signori Professionisti Associati
lavoro
* Tipo diaziendae Studio professionale associato
settore
= Tipo di impiego Associato
» Date {da—a) 2001 - 2003
¢ Nome del datore di Business Value s.r.l,
lavoro
* Tipo di azienda o Societa di consulenza direzionale
settore
* Tipo di impiego Consulente Senior Manager
= Date (da-a) 1995 --2001
= Nome del datore di Audital S.1. ”
lavoro
* Tipo di azienda o Sacieta di revisione
settore
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* Tipo di impiego

* Date (da-a)
ISTRUZIONE E FORMAZIONE
1992

1996

1996
1996

2005

2014

2009 - 2010

2008

Cors1 E CONVEGNI

PUBBLICAZIONI

Revisore
1992 - 1995

Laurea in Economia e Commercio presso I'Universita degli Studi DI Roma “La
Sapienza”, con votazione 107/110

Abilitazione alla professione di Dottore Commercialista e iscritto all'albo dei
Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili di Roma al n. AA_5754

Iscritto nell’elenco dei Curatori Fallimentari presso il Tribunale di Roma.
Abilitazione alle professione di Revisore legale dei Conti e Iscritto Albo dei
Revisori Legali G.U. n. 100 del 17/12/1999, D.M. 25/11/1999

CULTORE DELLA CATTEDRA DI ECONOMIA DEGLI INTERMEDIARI FINANZIARI]
PRESSO LA “LIBERA UNIVERSITA MARIA SANTISSIMA ASSUNTA (LUMSA)”

CORSO DI PERFEZIONAMENTO E $PECIALIZZAZIONE IN “IL NUOVO DIRITTO
FALLIMENTARE IN NOVITA NORMATIVE E GIURISPRUDENZIALI IN MATERIA DI
CONCORDATO PREVENTIVO”, ORGANIZZATO DALL UNIVERSITA DEGLI STUDI DI
FIRENZE

EXECUTIVE MASTER DI SPECTALIZZAZIONE SUT “PRINCIPT CONTABILI
INTERNAZIONAL]” PRESSO LA LUISS BUSINESS SCHOOL

MASTER DI SPECIALIZZAZIONE SUL “DIRITTO TRIBUTARIO D'IMPRESA” PRESSO LA
SCUQLA DI FORMAZIONE IPSOA

DOCENTE PRESSO LA “SCUOLA SUPERIORE DEL MINISTERO DELL’ECONOMIAE
DELLE FINANZE EZIO VANONI” IN MATERIA DI DIRITTO SOCIETARIO E
FALLIMENTARE

DOCENTE A CORSI DI FORMAZIONE PROFESSIONALE CONTINUA ORGANIZZATI
DALL'ORDINE DEL DOTTORI COMMERCIALISTL ED BESPERTI CONTABILI DI ROMA
[DOCENTE AL SEMINARIO “ATTIVITA DI REPORTING NELLA CONTABILITA
GESTIONALE” ORGANIZZATO DAL CENTRO NAZIONALE DELLE RICERCHE (CNR)
DOCENTE AL CONVEGNO ORGANIZZATO DALL'ORDINE DEI DOTTORI
COMMERCIALISTI ED ESPERTI CONTABILI DI ROMA E DALLA LUISS BUSINESS SCHOOL
DAL TITOLO: “LA CHIUSURA DEI BILANCI E IL NUOVO DIRITTO SOCIETARIO DELLE
IMPRESE IN CRISI”, TENUTO A ROMA 1t. 07 MARZO 2013

DOCENTE AL SEMINARIO SUL “CONTROLLO DL GESTIONE"” ORGANIZZATO
DALL'UNIONE GIOVANI INDUSTRIALI DI GROSSETO”

SI RIPORTANO A SEGUIRE LE PRINCIPAL} PUBBLICAZIONT:

“CONCORDATO PREVENTIVO: TRIBUNALI, CRESCENTE INTERESSE PER L’ AZIONE DI
RESPONSABILITA” , IL QUOTIDIANO IPSOA, DEL 22 OTTOBRE 2014

“OIC 10: IL NUOVO RENDICONTO FINANZIARIC” , IL QuoTIDIANG IPSOA, DEL 20
OTTOBRE 2014

“L’OIC 12 E IL RESTYLING DEL CONTO ECONOMICCO”, IL QUOTIDIANC IPSOA, DEL
07 OTTOBRE 2014

Il MONITORAGGIO DE1 CONCORDATI FRENA IL CONCORDATO IN BIANCO”, IL
QUOTIDIANO IPSOA, DEL 02 MARZO 2014

“RESPONSABILITA OPACHE NEL CONCORDATO PREVENTIVO” IL SOLE 24 ORE,
NORME E TRIBUTI DEL 29 SETTEMBRE 2014.

1.A DEREGULATION DEI CONTROLLI NELLA S.R.L. FA Y CONTICON UNICO 2014”7, 1.
QuoTIDIANO IPSOA, DEL 23 SETTEMBRE 2014

“CRISID'TMPRESA: SALV! I CREDITI NEL CONCORDATO PREVENTIVO”, IL
QuoTipIANO IPSOA, DEL 15 SETTEMBRE 2014

“CONCORDATQ PREVENTIVO; ESDEBITAMENTO DELL'IMPRESA IMPOSSIBILE SENZA
PROFESSIONISTI?”, [1. QUOTIDIANO IPSOA, DEL 07 MAGGIO 2014

“I COMPENSI DEI PROFESSIONISTI NEL CONCORDATOQ PREVENTIVO” , IL QUOTIDIANO
IPSOA, DEL 10 MARZO 2014

“TL PIANO ATTESTATO", IL QuOTIDIANO IPSOA, DEL 10 MARZO 2014.

L/ ATTIVITA DI ATTESTAZIONE DEL PIANO", IL QuoTiDIANO IPSOA, DEL 08
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MARZO 2014.

“IL CONTENUTO DEL PTANO DI RISANAMENTO", IL QUOTIDIANO IPSOA, DEL 04

MARZO 2014.

“TL CONCORDATO IN CONTINUITA, COME E QUANDO ST APPLICA”, IL QUOTIDIANO

IPSOA, DEL 26 FEBBRAIC 2014.

“(OBBLIGHI DI CAPITALIZZAZIONE, LE REGOLE PER LA DISAPPLICAZIONE”, IL

QuoTipiano IPSOA, DEL 12 FEBBRAIO 2014.

"L.A DIFFERENZA TRA PIANO INDUSTRIALE E PIANO DI RISANAMENTO", IL.

QuoTiniano IPSOA, DEL 09 SETTEMBRE 2013,

“IL. PIANO DI RISANAMENTO NELLE PROCEDURE DEFLATTIVE DEL FALLBMENTO”, IL

QuoTiDIANO IPSOA, DEL 06 SETTEMBRE 2013.

“LA STRETTA NEGLI ABUSI DEL CONCORDATO IN BIANCO”, IL QUOTIDIANO IPSOA,

DEL 01 LUGLIO 2013.

“Ir, CONCORDATO SCRIVE IL NUOYO DIRITTO SOCIETARIO DELLE IMPRESE IN CRISI”,

IL SOLE 24 ORE, NORME E TRIBUTI DEL 20 MAGGIO 2013,

“L.A GESTIONE DELLA CRISI NELLE START UP INNOVATIVE”, IL QUOTIDIANO

IPSOA, DEL 16 MAGGIO 2013.

“L.A REPRESENTATION LETTER, UNA GARANZIA PER L'ORGANO DI VIGILANZA”, IL

QuOTIDIANO IPSOA, DEL 01MARZO 2013,

“L.A RELAZIONE DEL COLLEGIO SINDACALE ALLASSEMBLEA DEGLI AZIONISTI”, 1L

QuoOTIDIAND IPSOA, DEL 25 FEBBRAIO 2013.

“LA SVALUTAZIONE DEGLI ATTIVI NEL BILANCIO 2012, IL QuOTIDIANO IPSOA,

DEL 20 FEBBRAIO 2013,

“IL BILANCIO NEL CONCORDATO IN CONTINUITA”, I1, QUOTIDIANG IPSOA, DEL 19

FEBBRAIO 2013.

“LA VALUTAZIONE DEL GOING CONCERNE NEL PERIODO DI CRISI”, Il. QUOTIDIANG

IPSOA, DEL 13 FEBBRAIO 2013.

“LA CONVERSIONE IN CAPITALE SOCIALE DEI CREDITI E LE OPERAZIONI DI FUSIONE”,

IL QUOTIDIANG IPSOA, DEL 12 FEBBRAIO 2013,

“LE OPERAZIONI DI RIORGANIZZAZIONE AZIENDALE IN FASE DI CHIUSURA DEL

BILANCIO”, IL QUOTIDIANO IPSOA, DEL 29 GENNAIO 2013.

“L.A GESTIONE DELLA CRISI NELLE NUOVE IMPRESE TRA PROCEDURE DA

SOVRAINDEBITAMENTO E NORME CONCORSUALY", I, QUOTIDIANO IPSOA, DRI 19

DICEMBRE 2012,

“IL NUOVO REDDITOMETRO”, IL QUOTIDIANG IPSOA, DEL 12 DICEMBRE 2012,

“LESTURT UP FANNO 1 CONTI CON GLI STRUMENTI DI COMPOSIZIONE DELLE CRISI

AZIENDALI", I QUOTIDIANO IPSOA, DEL 04 DICEMBRE 2012.

“I./ ATTIVITA DELL'ORGANISMO ITALIANO DI CONTABILITA TRA NOVITA E RITORNO

AL PASSATO”, IL QuoTIDIANO IPSOA, DEL 03 DICEMBRE 2012,

“GL1 ESFETTI DELLA CRISI NELLA CHIUSURA DEI RENDICONTI DI PERIODO: LA

RIDUZIONE DEL PATRIMONIO SOCIALE”, IL. QuoTIDIANO IPSOA, DEL 26

NOVEMBRE 2012,

“PROFESSIONISTI ALL'IMPASSE SUL CONCORDATO SENZA PIANO”, IL SOLE 24 ORE,

DEL 12 NOVEMBRE 2012,

“LA LIQUIDAZIONE DEL PATRIMONIO DEL DEBITORE COME ALTERNATIVA ALLA

PROPOSTA PER LA COMPOSIZIONE DELLA CRISI” IL QUOTIDIANG IPSOA, DEL 17

OTTOBRE 2012.

“IL. NUOVQ DECRETO SVILUPPO APRE AL MINI CONCORDATO DA

SOVRAINDEBITAMENTO”, IL QuoTIDiaNO IPSQA, DEL 15 OTTOBRE 2012.

“L"ISCRIZYONE DELLE STP AGLI ALBI PROFESSIONALL”, IL QUOTIDIANO IPSOA, DEL
* 12 SETTEMBRE 2012.

“LA MINI-RIFORMA DELLA LEGGE FALLIMENTARE; LE NOVITA IN SEDE DI

CONVERSIONE”, IL QUOTIDIANG IPSOA, DEL 10 SETTEMBRE 2012,

“RELAZIONE PER L' ATTESTAZIONE DI IDONEITA E RAGIONEVOLEZZA DEL PIANO DI

RISANAMENTO”, IL QUOTIDIANG IPSOA, DEL 06 SETTEMBERE 2012,

“L' ATTESTAZIONE DEL PROFESSIONISTA TRA NUOVE NORME E VALUTAZIONI DEL §
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TRIBUNALE”, IL. QUOTIDIANO IPSOA, DEL 05 SETTEMBRE 2012,

“I. SODDISFACIMENTO PARZIALE DEI CREDITORI PRELATIZI: IL MODELLO DI
RELAZIONE DEL PROFESSIONISTA” “, IL QUOTIDIANO IPSQA, DEIL 03 SETTEMBRE
2012.

“L MODELLO DI RELAZIONE DEL PROFESSIONISTA SULLA VERIDICITA DEIDATIELA
FATTIBILITA DEL PIANO CONCORDATARIO”, IL QUOTIDIANC IPSOA, DEL 03
SETTEMBRE 2012,

“GLI ACCORDI DI RISTRUTTURAZIONE DEI DEBITI: FINALITA ED EFFETTISUL
CREDITOR!”, IL QUOTIDIANO IPSOA, DEL 23 LUGLIO 2012,

“IL. CONCORDATO PREVENTIVO IN CONTINUITA TRA OPPORTUNITA E CENTRALITA
DEL RUOLO DEL PROFESSIONISTA”, IL QUOTIDIANC IPSOA, DEL 06 LUGLIO 2012,
“TL CONCORDATO PREVENTIVO E LE CONDIZION! PER IL PAGAMENTO PARZIALE DEI
CREDITORI PRELATIZI”, IL. QUOTIDIANO IPSQA, DEL 03 LUGLIO 2012,

“IL CONTENUTO DELLA RELAZIONE EX ART. 161 L.E.”, I QUOTIDIANO IPSOA, DEL
29 GIUGNO 2012, .

“COMPOSIZIONE DELLA CRISI D'IMPRESA, LA MINI RIFORMA DEGLIISTITUT!
NEGOZIALL”, It QuoTiniaNno IPSOA, peL 19 GIUGNO 2012.

1/ OIC 6 E L'INFORMATIVA SULLA CRISI D'IMPRESA”, IL QuOTIDIANO IPSOA, DEL
05 GIUGNO 2012,

“IN CONSULTAZIONE it. NUovo OIC 14  IL CASH POOLING DI GRUPPO”, L.
QuoTiDiaNo IPSOA, DEL 24 MAGGIO 2012,

“L’ ATTIVITA DEL COLLEGIO SINDACALE E LE CONSEGUENZE SULLA SOCIETA E GLI
ATTISOCIETARI”, IL QUOTIDIANO IPSOA, DEL 20 APRILE 2012,

“LE NOVITA DEL BILANCIC 2011 E I RIFLESSI NELLE IMPRESE IN CRISI”, IL,
QuoTiDIANO IPSOA, DEL 26 MARZO 2012,

“BINANZIAMENTO SOCI E COMUNICAZIONI SOCIALI NELLE IMPRESE IN CRISE POTERI
E RESPONSABILITA DEL COLLEGIO SINDACALE”, CORRIERE TRIBUTARIO, N. 7 DEL 13
FEBBRAIO 2012.

“1.A GOVERNANTE DELLE IMPRESE IN CRISI: NORME DI COMPORTAMENTO DEL
COLLEGIO SINDACALE"”, CORRIERE TRIBUTARIO, N. 45 DEL 28 NOVEMBRE 2011.

MADRELINGUA ITALIANO
ALTRE LINGUE INGLESE
CAPACITA E COMPETENZE Piena padronanza del pacchetto office in ambiente WINDOWS e
TECNICHE MACINTOSH per lo sviluppo e l'utilizzo di medelli di simulazione economici

- finanziari e per la presentazione di corsi e conferenze in particolare del
pacchetto applicativo “Microsoft Office” (Word, Excel, Power Point, Access e
Visio). Conoscenza Oracle Applications e SAP,

ALTRE INFORMAZIONI Membro del comitato scientifico della “Fondazione Accademia Romana di
Ragioneria Giorgio Di Giulio Maria”
Membro del comitato scientifico dell’ “Istituto per il Governo Societario
(IGSY”, composto tra gli altri dal Consiglio Nazionale dell'Ordine dei Dottori
Commercialisti ed Esperti Contabili, Consiglio Nazionale Forense e LUISS
Business School,

Si autorizza il trattamento del dati personali ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e sm.i. (Tutela delle persone e di altri
soggetH rispetto al trattamento dei dati personali).
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